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Technische/r VertriebsmitarbeiterIN
Innendienst (m/w/d) in Vollzeit (40 h/
Woche) oder Teilzeit

Moin,

wir suchen Verstarkung fur unser Team in Rostock, um die Warmewende weiter
voranzutreiben.

Wir unterstutzen Kommunen, Stadtwerke, Wohnungswirtschaft sowie Hotels,
Kliniken und Industrie mit Konzeptentwicklung und Beratungsleistungen zur
Umstellung auf klimaneutrale Warme. Unsere Spezialitat sind die kommunale
Warmeplanung sowie Machbarkeitsstudien und Transformationsvorhaben fur
Nah- und Fernwarme. Genau hier kommmst Du ins Spiell Mit Deiner Expertise

unterstUtzt Du uns, um den Vertrieb auf das nachste Level zu bringen. &

Seit der Unternehmensgrundung wurde der Vertriebsprozess fur die zentralen
Dienstleistungen weitgehend standardisiert. Nun brauchen wir Dich, um das volle
Potenzial auszuschépfen. Du unterstUtzt uns im B2B-Sales und erstellst
eigenverantwortlich  Angebote fur offentliche und privatwirtschaftliche
KundINNEN. Zu Deinen Aufgaben zahlen neben der Analyse vorhandener
Ausschreibungen die inhaltliche und kalkulatorische Aufbereitung der Angebote,
die Abstimmung des Angebotes auf Kundenbedurfnisse sowie die Einreichung
Uber gangige Vergabetools. Dabei arbeitest Du eng mit dem GruUnderteam
zusammen.



Das bringst Du mit...

Du bist IngenieurIN mit einem Hintergrund in Energietechnik, erneuerbaren
Energien, Energie- und Umwelttechnik, Wirtschaftsingenieurwesen oder einem
vergleichbaren Themengebiet und hast Interesse oder sogar schon Erfahrung im
Vertrieb.

Du passt ebenfalls zu uns und dieser Stelle, wenn Du Uber eine kaufmannische
Ausbildung oder ein abgeschlossenes Studium in den Bereichen Wirtschaft,
Management oder Kommunikation verfugst und bereits Erfahrungen im Bereich
der erneuerbaren Energien sammeln konntest.

Ein wesentlicher Teil des Angebotsprozesses besteht in der Konzeption und
Erklarung des methodischen Vorgehens. Deshalb ist ein entsprechender
Hintergrund in erneuerbaren Energien / Energietechnik wichtig.

Neben Deiner fachlichen Kompetenz bist Du ein Kommunikationstalent mit
Uberzeugungskraft und einer Affinitat zum Schreiben.

Was wir Dir bieten...

* Flexible Arbeitszeitgestaltung: Wir arbeiten ergebnisorientiert. Deshalb darfst
Du weitgehend eigenverantwortlich arbeiten und Dir Deine Arbeitszeit so
gestalten, dass sie zu Dir und Deinem Privatleben passt.

= Hybrides Arbeiten: Bei uns wird hybrides Arbeiten gelebt. Du entscheidest
selbst, wann Du lieber von zuhause arbeiten mochtest, oder ins BUro kommst.

Unser modernes und offen gestaltetes Buro befindet sich in der Rostocker
Altstadt in unmittelbarer Nahe zur Warnow. Wasserblick inklusive. Snacks und
diverse Kaffeegetranke, Tee, Wasser, unterschiedliche Softdrinks sowie Biere sind
immer vorhanden. Du darfst Dich gern bedienen. Zum Start in die Arbeit erhaltst
Du von uns eine nagelneue Erstausstattung (Notebook, Headset, Maus und
Tastatur), sodass Du Uberall arbeitsfahig bist.

= Zeit fur Erholung und Gesundheit: Wir bieten Dir 30 Tage Urlaub und nach
Absprache die Option zu einer Workation (2 Wochen) pro Jahr. Zusatzlich
unterstUtzen wir Dich bei Deinem sportlichen Ausgleich mit einem Zuschuss
zum Mitgliedsbeitrag in Deinem Fitnessstudio.

= Erfolgsbeteiligung: Wir wissen, dass der Erfolg des Unternehmens eine
Teamleistung darstellt. Wir sind erfolgreich, wenn Du es bist! Deshalb bekommst
Du zusatzlich zu Deinem festen monatlichen Gehalt Urlaubs- und
Weihnachtsgeld sowie eine Erfolgsbeteiligung am Jahresergebnis.

* Fehlerkultur und Entwicklungsmoglichkeiten: Wir leben eine positive
Fehlerkultur und geben Dir Freiraum fur persdnliche Entwicklung. Gleichzeitig
wollen wir auch Deine Wahrnehmung und Dein Feedback aufgreifen, um
Prozesse effizienter zu gestalten oder um unsere Produkte weiterzuentwickeln.



= Teamspirit: Wir sind ein kleines, aber feines Team, das viel Spal3 bei der
gemeinsamen Arbeit hat. Diesen Spirit pflegen wir u.a. durch regelmafige
Teamevents, After Works sowie regelmaf3iges, gemeinsames Mittagessen.

Vielfalt

Wir heif3en vielfaltige Talente willkormmen — unabhangig von Alter, Geschlecht,
Religion und Herkunft. Wir freuen uns auf Dich!

Wie Du Dich bewirbst...

Ein langes Anschreiben brauchen wir nicht! Sende uns eine kurze Mail an
talente@theta-concepts.de inkl. Lebenslauf, Abschlusszeugnis, ggf.
Arbeitszeugnis und 4-5 Satzen, warum Du Teil des Teams werden mochtest. Wir
melden uns dann umgehend bei Dir.

Wenn Du Fragen hast, melde Dich gern bei uns, unter:

Tel: 0381127 60 442
Mail: talente@theta-concepts.de

THETA

Theta Concepts CmbH

Strandstr. 96, 18055 Rostock
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