Projektkoordination Energietechnik /
erneuerbare Energien (m/w/d) in Vollzeit
(40 h/ Woche) oder Teilzeit

Moin,

wir suchen Verstarkung fur unser Team in Rostock, um die Energiewende im
Warmesektor weiter voranzutreiben.

Wir unterstltzen bundesweit Kommunen, Stadtwerke, Wohnungswirtschaft sowie
Hotels, Kliniken und Industrie mit Konzeptentwicklung und Beratungsleistungen
zur Umstellung von fossiler auf klimaneutrale Warme. Unsere Spezialitat sind die
kommunale Warmeplanung sowie Machbarkeitsstudien und Transformations-
vorhaben fur Nah- und Fernwarme. Genau hier kommst Du ins Spiel! Mit Deiner
Expertise unterstutzt Du uns bei der Projektakquise, bei der Koordination von
Projekten und in der Kommunikation mit Akteuren und Auftraggebern.

Die Aufgaben...

Koordination von Projekten im Bereich der Warme- und Transformations-
planung

Kommunikation mit Akteuren und Auftraggebern

Organisation von Veranstaltungen, Arbeitsmeetings und Gremiensitzungen
Prasentation und Diskussion der Projektergebnisse

Unterstutzung bei der Projektakquise im Rahmen von Konzepterstellung und
Bietergesprachen



Das bringst Du mit...

Du bist IngenieurIN mit einem abgeschlossenen Studium in Energietechnik,
erneuerbaren Energien, Energie- und Umwelttechnik oder einem vergleichbaren
Themengebiet. Du bist kormmunikationsstark, aufgeschlossen und hast Freude in
der Interaktion mit anderen Menschen. Du bist auBerdem strukturiert und behaltst
bei den verschiedenen Teilarbeiten und Projekten den Uberblick. Wenn Du bereits
erste Erfahrungen in der Projektleitung und -koordination sammeln konntest, ist
das von Vorteil. Sollte diese Aufgabe fur Dich neu sein, bekommst Du die
UnterstlUtzung, die Du brauchst, aber auch Freiheit, um zu lernen und zu wachsen.
Mindestens genauso wichtig wie Deine fachliche Expertise ist fur uns, dass Du ins
Team passt und Spaf3 an Deiner Arbeit hast.

Was wir Dir bieten...

* Flexible Arbeitszeitgestaltung: Wir arbeiten ergebnisorientiert. Deshalb darfst
Du weitgehend eigenverantwortlich arbeiten und Dir Deine Arbeitszeit so
gestalten, dass sie zu Dir und Deinem Privatleben passt.

= Hybrides Arbeiten: Bei uns wird hybrides Arbeiten gelebt. Du entscheidest
selbst, wann Du lieber von zuhause arbeiten mochtest, oder ins BUro kommst.
Wir haben unsere Buros im modernen Co-Working-Space in der Deutschen-
Med. Diverse Kaffeegetranke, Tee, Wasser und Freibier vom Fass ab 16.00 Uhr
sind hier inklusive. Zum Start in die Arbeit erhaltst Du von uns eine nagelneue
Erstausstattung (Notebook, Headset, Maus und Tastatur), sodass Du Uberall
arbeitsfahig bist.

= Zeit fur Erholung und Gesundheit: Wir bieten Dir 30 Tage Urlaub und nach
Absprache die Option zu einer Workation (2 Wochen) pro Jahr. Zusatzlich
unterstUtzen wir Dich bei Deinem sportlichen Ausgleich mit einem Zuschuss
zum Mitgliedsbeitrag in Deinem Fitnessstudio.

= Erfolgsbeteiligung: Wir wissen, dass der Erfolg des Unternehmens eine
Teamleistung darstellt. Wir sind erfolgreich, wenn Du es bist! Deshalb bekommst
Du zusatzlich zu Deinem festen monatlichen Gehalt Urlaubs- und
Weihnachtsgeld sowie eine Erfolgsbeteiligung am Jahresergebnis.

* Fehlerkultur und Entwicklungsmoglichkeiten: Wir leben eine positive
Fehlerkultur und geben Dir Freiraum fur persdnliche Entwicklung. Gleichzeitig
wollen wir auch Deine Wahrnehmung und Dein Feedback aufgreifen, um
Prozesse effizienter zu gestalten oder um unsere Produkte weiterzuentwickeln.

Vielfalt

Wir heif3en vielfaltige Talente willkormmen — unabhangig von Alter, Geschlecht,
Religion und Herkunft. Wir freuen uns auf Dich!



Wie Du Dich bewirbst...

Ein langes Anschreiben brauchen wir nicht! Sende uns eine kurze Mail an
talente@theta-concepts.de inkl. Lebenslauf, Abschlusszeugnis, ggf.
Arbeitszeugnis und 4-5 Satzen, warum Du Teil des Teams werden mochtest. Wir
melden uns dann umgehend bei Dir.

Wenn Du Fragen hast, melde Dich gern bei uns, unter:

Tel. 0381127 60 442
Mail: talente@theta-concepts.de

THETA

Theta Concepts GmbH
Deutsche-Med-Platz 1
18057 Rostock



